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IZVESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA
SKUPSTINI AKCIONARA ,,IMPOL SEVAL VALJAONICA ALUMINIJUMA* A.D., SEVOJNO

Angazovani smo od strane Akcionarskog drustva IMPOL SEVAL AD, SEVOJNO (u daljem tekstu:
“Drustvo”) da sprovedemo procedure kako bismo obezbedili razumno uveravanje da li je izvestaj
o naknadama Drustva za 2025. godinu sastavljen u skladu sa relevantnim zahtevima Zakona o
privrednim drustvima (“Sluzbeni glasnik RS”, br. 36/2011, 99/2011, 83/2014, 5/2015, 44/2018,
95/2018, 91/2019 i 109/2021).

Predmetno pitanje

U skladu sa ¢lanom 463b Zakona o privrednim drustvima (u daljem tekstu “Zakon”), Drustvo je u
obavezi da sacini jasan, sveobuhvatan i razumljiv izves$taj o svim naknadama koje je Drustvo ili
sa njim povezano drustvo koje posluje u okviru iste grupe drustava isplatilo ili se obavezalo da
isplati svakom pojedinom sadaSnjem i bivSem ¢&lanu odbora direktora, odnosno nadzornog
odbora, u poslednjoj poslovnoj godini koja prethodi godini u kojoj se saCinjava izvestaj.

Predmet naseg angazovanja je provera usaglasenosti izvestaja o naknadama Drustva za 2025.
godinu sa zahtevima ¢lana 463b, stav 2. i 3. Zakona.

U skladu sa stavom 2. ¢lana 463b Zakona, izvestaj o naknadama obavezno mora da sadrzi licno
ime svakog sadasnjeg i bivSeg ¢lana odbora direktora, odnosno nadzornog odbora, kao i sledece
podatke ako ih Drustvo predvida u politici naknada:

(1) sve fiksne i varijabilne delove naknade (ukljuCujuéi sve bonuse i druge beneficije u bilo kom
obliku), kao i procenat udela tih delova naknade u ukupnoj naknadi, objasnjenje kako su
uskladeni sa vaze¢om politikom naknada, ukljuujuci i nacin na koji doprinose poslovnoj
strategiji, dugoro€nom razvoju i odrzivosti DruStva i kako su se primenjivala merila
uspesnosti;

(2) uporedni prikaz godis$njih izmena naknada, poslovnih rezultata Drustva i prose¢nih zarada
zaposlenih sa punim radnim vremenom, osim direktora, za poslednjih pet poslovnih godina,
koje prethode godini u kojoj se izvestaj sacinjava, ukljuCujuci objasnjenje kako su se zarade
zaposlenih uzimale u obzir pri izraCunavanju prosecnih naknada i objasnjenje koja grupa
zaposlenih je uzeta u obzir prilikom obracuna;

(3) broj akcija i varanata koje je Drustvo dalo ili se obavezalo da da sadasnjim i bivsim ¢lanovima

odbora direktora, odnosno nadzornog odbora, kao i glavne uslove za ostvarivanje prava,

uklju€ujuéi cenu po kojoj se akcije stiCu i datum kada se sti¢u, kao i svaku izmenu tih uslova;
da li je Drustvo zahtevalo povracaj varijabilnog dela naknade;

da li je Drustvo odstupilo od politike naknade u skladu sa ¢lanom 463a stav 3. Zakona,

objasnjenje zasto je to bilo nuzno, kao i od kojih je tacno delova politike naknada odstupilo;

i

(6) objasnjenje da li je Drustvo otklonilo, i ako jeste, na koji nacin, razloge zbog kojih skupstina
nije usvojila izvestaj o naknadama za prethodnu poslovnu godinu.
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Predmetno pitanje (Nastavak)

U skladu sa stavom 3. ¢lana 463b Zakona, izveStaj o naknadama za svakog sadasnjeg i bivSeg Clana
odbora direktora, odnosno nadzornog odbora mora obavezno da sadrzZi podatke i o naknadama koje:

(1) je povezano drustvo koje posluje u okviru iste grupe drustava licu iz stava 1. ovog ¢lana isplatilo ili se
obavezalo da isplati u poslednjoj poslovnoj godini koja prethodi godini u kojoj se izvestaj saCinjava, u
vezi sa poslovima koje je obavljalo kao ¢lan odbora direktora, odnosno nadzornog odbora;

(2) se Drustvo obavezalo da isplati licu iz stava 1. ovog €lana u slu€aju prestanka funkcije ¢lana odbora
direktora, odnosno nadzornog odbora pre isteka mandata, odnosno u slu€aju isteka mandata, kao i
nov€anu vrednost i iznos koji je Drustvo isplatilo ili rezervisalo u poslednjoj poslovnoj godini koja
prethodi godini u kojoj se izvestaj sacinjava, uklju€ujuci i promene dogovorene u poslednjoj poslovnoj
godini.

Izvestaj o naknadama ne sme da sadrzi posebne vrste podataka o li€nosti o ¢lanovima odbora direktora,
odnosno nadzornog odbora u smislu ¢lana 17. Zakona o zastiti podataka o licnosti (“Sluzbeni glasnik RS”,
br 87/2018), kao ni podatke koji se odnose na porodi¢ne prilike ¢lanova odbora direktora, odnosno
nadzornog odbora po osnovu kojih je naknada isplacena ili odobrena (porodi¢ni dodatak, deciji dodatak i
sl.), ve€¢ moZe da sadrzi samo iznos te naknade.

Primenljivi kriterijumi

Rukovodstvo Drustva je sastavilo 1zveStaj o naknadama za godinu koja se zavrSava na dan 31. decembra
2025. godine.

Nas rad je bio ograni¢en na proveru usaglasenosti izveStaja o naknadama Drustva za 2025. godinu sa
zahtevima iz ¢lana 463b Zakona o privrednim druStvima navedenih u odeljku naseg izvestaja Predmetno
pitanje.

NasSe aktivnosti su preduzete da bi nam omogucile da donesemo zaklju€¢ak da li smo pribavili razumno
uveravanje da je izveStaj o naknadama Drustva, ograni¢en na oblasti definisane u prethodnom stavu, u
saglasnosti sa relevantnim zahtevima Zakona o privrednim drustvima.

Odgovornost Nadzornog odbora Drustva

Clanovi Nadzornog odbora Drustva su odgovorni za istinito sastavljanje i objavljivanje izves$taja o naknadama
u skladu sa ¢lanom 463b Zakona o privrednim drustvima, kao i za kriterijume na osnovu kojih je izvestaj
pripremljen.

Odgovornost revizora

Nasa odgovornost je da, na osnovu sprovedenih procedura kojima pribavljamo razumno uveravanje, izrazimo
zakljuak o tome da li izvestaj o naknadama Drustva sadrzi sve podatke iz stava 2. i 3. ¢lana 463b Zakona.
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Odgovornost revizora (Nastavak)

Planirali smo i izvrSili naSe procedure u skladu sa Medunarodnim standardom angaZovanja na osnovu kojeg
se pruza uveravanje (ISAE) 3000 (Revidiran) “Angazovanja na osnovu kojih se pruza uveravanje, koja ne
spadaju u reviziju ili pregled finansijskih informacija”. Ovaj standard zahteva da planiramo i sprovedemo
procedure uveravanja sa ciliem dobijanja razumnog uveravanja o tome da li je izveStaj o naknadama Drustva
sastavljen u skladu sa relevantnim odredbama Zakona o privrednim drustvima. NaS$i postupci u tom pogledu
obavljeni su i ograni€eni samo na proveru da li izvestaj o naknadama DruStva za 2025. godinu sadrzZi sve
propisane informacije.

Ispunjavamo zahteve za nezavisno3¢u, kao i ostale zahteve Kodeksa etike za profesionalne raéunovode
izdatog od strane Odbora za medunarodne eticke standarde za raunovode.

Primenjujemo Medunarodni standard kontrole kvaliteta 1 (ISQC 1”) i shodno tome, posedujemo
sveobuhvatni sistem kontrole kvaliteta, ukljuCuju¢i dokumentovane politike i procedure u vezi sa
uskladeno$éu sa etiCkim zahtevima, profesionalnim standardima i primenljivim zakonskim i drugim
regulatornim zahtevima.

Pregled izvrSenog rada
Postupci uveravanja koje smo izvrSili obuhvataju sledece:

Drustvo nam je dostavilo izveStaj o naknadama za 2025. godinu. U vezi sa tim sproveli smo sledece
procedure:

e Proverili smo da li izveStaj o naknadama obuhvata sve sadasnje i bivSe ¢lanove IzvrSnog odbora,
odnosno Nadzornog odbora, u poslednjoj poslovnoj godini koja prethodi godini u kojoj se sacinjava
izvestaj.

e |zvrdili smo uvid u odgovarajuCe ugovore o zaposlenju, anekse ugovora i ostalu raspolozivu
dokumentaciju koja potkrepljuje i potvrduje podatke o zaposlenju, odnosno angazovanju ¢lanova
IzvrSnog odbora, odnosno Nadzornog odbora.

e Proverili smo da li izve$taj o naknadama sadrzi sve informacije i obelodanjivanja, kao i podatke o
iznosima naknada i ostalih primanja ¢lanova IzvrSnog odbora, odnosno Nadzornog odbora propisane
¢lanom 463b stav 2. i 3 Zakona.

Procedure koje smo obavili ne predstavljaju ni reviziju niti pregled finansijskih informacija i stoga ne
izrazavamo misljenje revizora, niti bilo kakav oblik uveravanja o istorijskim finansijskim informacijama
Drustva.

Osnova za zakljucak sa rezervom

IzvesStaj o naknadama Drustva za 2025. godinu ne sadrZi informacije o zaradama i varijabilnim delovima
naknade, uklju€uju¢i sve bonuse i druge beneficije u bilo kom obliku ¢lanova IzvrSnog odbora i Nadzornog
odbora, kao i procenat udela tih delova naknade u ukupnoj naknadi, kako je zahtevano &lanom 463 stav 2.
tatka 1 Zakona o privrednim drustvima.

Zakljuéak sa rezervom

Po nasem misljenju, osim za pitanje navedeno u odeliku Osnova za zaklju¢ak sa rezervom, izvestaj o
naknadama DrusStva za 2025. godinu sadrzi podatke propisane stavom 2. i 3. ¢lana 463b Zakona o
privrednim drustvima.
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SKUPSTINI AKCIONARA ,,IMPOL SEVAL VALJAONICA ALUMINIJUMA* A.D., SEVOJNO

Ogranic¢enje distribucije i koriS¢enja

Na$ Izvedtaj je namenjen iskljuCivo za svrhe navedene u prvom pasusu ovog lzvestaja, u skladu sa
odredbama Zakona o privrednim drustvima i ne moze se koristiti u bilo koje druge svrhe. Ovaj Izvestaj se
odnosi samo na usaglasenost izvestaja o naknadama Dru$tva za 2025. godinu sa ¢lanom 463b Zakona o
privrednim drudtvima i ne moze se proSiriti na finansijske izvestaje Drustva za 2025. godnu uzete u celini.

Beograd, 30. april 2026. godine

Vlada Skuli¢
Licencirani ovlaséeni revizor
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