Proizvodnja u maju 2013. godine

Ukupna proizvodnja PJ Valjaonica u maju (sa PJ Li-
nija za bojenje) je 4.828 tona, i to:

L & A R 3.555 tona
O TV e 871 tona
LI 2] (o) <o 1Y/ I 402 tone

Ukupno je proizvedeno 4.828 tona i obojeno 11
tona celicnih traka.

Na novoj Liniji za bojenje u maju je uradeno 236
tonai 11 tona Celi¢nih traka.

Limova je uradeno 2.211 tona, od toga 492 tone
orebrenih limova.

Otprema
U maju je otpremljeno 5.216 tona, od toga :
© ZALIZISEE v 3.710 tona
e zalmpold.0.0. .cceeeerrvriiiiinn, 1.506 tona

U maju je ubacenih naloga u HVP 3.842 tone.

Ukupna proizvodnja u periodu I- V 2013. godine
je 25.188 tona, 5to je 93,03% od planirane i 108% u
odnosu na isti period pro3le godine.

Proizvodnja HVP u periodu | - V 2013. godine je
19.458 tona, 5to je 93,8% od planirane, a 107,98% u
odnosu na isti period pro3le godine.

Proizvodni plan za jun 2013.
godine prema godiSnjem planu je
slededi:

® HVP L 4.200 tona
O TV e 672 tone
® BlOKOVI weeveeeiiieeieeeiiceeeeeeiicee e, 191 tona
L 1 (0o Yol E N 360 tona

§to ukupno iznosi: 5.423 tone

Nabavka

U fabrici je u datom momentu 524 tone ingota.

Pocetkom meseca, u luci Bar, nalazi se na raspo-
laganju 600 tona, a do kraja meseca joS 3.000 tona
ingota.

Kadrovi

0d pocetka godine, u sistemu Impol Seval, radni
odnos je zasnovalo 26 mladih novozaposlenih raznih
obrazovnih profila tako da, zaklju¢no sa 24. 06. 2013.
godine, ima ukupno 736 zaposlenih.

,

Time je, prema reCima generalnog direktora Nin-
ka TeSica, i u kriznim uslovima poslovanja, nastavljen
proces podmladivanja kadrova i kroz posebne proce-
dure obezbhedena njihova kvalitetna i blagovremena
priprema za odgovarajuce radne pozicije.

Do kraja godine se, u nacelu, ne ocekuje prijem
novih kadrova.



Najmenadzer i najkompanija Jugoistocne i Srednje Evrope
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OBAVESTEN)JE

ImpolSeval ad Sevojno
obavestava sve akcionare
Drustva, koji su na dan pre-
seka za sticanje prava na
isplatu dividende, odno-
sno na dan 18. 05. 2013.
godine, bili zakoniti imaoci
akcija Drustva, o isplati di-
vidende.

Pocetak isplate divi-
dende je 01. 07. 2013.
godine i izvrSice se na nov-
Cane racune akcionara, a
preko Centralnog registra
hartija od vrednosti.

Dana 14. 06. 2013. godine IMPOL SEVAL a.d. je posetio potpredsednik
Skup3stine Crne Gore doktor Branko Radulovi¢, koji je i redovan profesor na
TehnoloSko-metalurSskom fakultetu u Podgorici.

Cilj posete je bio prikupljanje bitnih informacija o stanju i trendovima u
aluminijumskoj industriji u ovom delu Evrope, radi koordinacije i eventualnog
povezivanja proizvodaca i preradivaca.
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